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Seguimiento Programa de Transparencia y Etica Publica correspondiente al 1I°
Cuatrimestre de 2025

El Instituto Distrital de Ciencia, Biotecnologia e Innovacion en Salud — IDCBIS, en
cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1122 expedido el 30 de agosto y mediante
el cual se reglamenta el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, modificado por el articulo
31 de la Ley 2195 de 2022, se establecen las directrices para la creacién y ejecucion de
los Programas de Transparencia y Etica Publica (PTEP).

El cual propone el cumplimiento de las actividades basado en dos (2) componentes, uno
transversal y otro programatico respectivamente, como se describen los resultados del
seguimiento a continuacion:

Componente Transversal

Al corte del 30 de septiembre de 2025, se presenta un avance general del 79,84% del
periodo reportado, a continuacion, se mencionan los aspectos relevantes sobre cada
una de las etapas que contempla el componente:

1. Etapa de Formulacion: Esta etapa esta compuesta por 7 actividades con un
cumplimiento del 100%, durante el I° Seguimiento efectuado para el mes de mayo 2025.

2. Etapa de Validacion (Participacion): Esta etapa esta compuesta por 3 actividades con
un cumplimiento del 100%, durante el I° Seguimiento efectuado para el mes de mayo
2025.

3. Etapa de Consolidacion y Aprobacién: Esta etapa esta compuesta por 2 actividades
con un cumplimiento del 100%, durante el 1° Seguimiento efectuado para el mes de
mayo 2025.

4. Etapa de Publicacion: Esta etapa estd compuesta por 2 actividades con un
cumplimiento del 100%, durante el I° Seguimiento efectuado para el mes de mayo 2025.

5. Etapa de Ejecucion
* Monitoreo, administraciéon y supervision

e Actividad: Iniciar la ejecucién de actividades formuladas en el PTEP.

e Cumplimiento: 67%

e Observaciones: Se realiza seguimiento a las actividades, con un cumplimiento
del 79,84% en el componente Transversal y 74,95% para el componente
programatico.

* Formacion

e Actividad: Incluir capacitaciones en el plan anual (Riesgos, Debida Diligencia,
Corrupcion, etc.).

e Cumplimiento: 0%

¢ Observaciones: Se indica que "No aplica para el periodo".

* Comunicacién (Dia Anticorrupcion)
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e Actividad: Publicar pieza comunicacional por el dia nacional e internacional de
lucha contra la corrupcion.

e Cumplimiento: 50%

o Observaciones: Se adjuntan las piezas promocionales del 18 de agosto
correspondientes al dia nacional de lucha contra la corrupcion.

* Auditoria y mejora (Oportunidades)

o Actividad: Atender oportunidades o no conformidades resultantes de los
seguimientos y matriz de riesgos.

e Cumplimiento: 0%

e Observaciones: "No aplica para el periodo".

6. Etapa de Modificacion
* Auditoria y mejora (Actualizacion)

o Actividad: Actualizar cuando sea necesario, generar nueva version y publicar.

e Cumplimiento: 0%

o Observaciones: No se identifica la necesidad de generar una nueva version en
este momento.

Se anexa Excel de seguimiento al componente transversal.
Componente Programatico

De igual forma, al corte del 30 de septiembre de 2025, se presenta un avance general
del 74,95% del periodo reportado, a continuacion, se mencionan los aspectos relevantes
sobre cada una de las tematicas que contempla el componente:

1. Acceso a la Informacién Publica y Transparencia
» Autodiagnéstico ITA (Procuraduria)

o Accion/Actividad: Realizar seguimiento mediante formulario de
autodiagnéstico (Res. 1519 de 2020).

e Cumplimiento: 100%

o Observaciones: El 1 de agosto de 2025, la responsable de auditoria interna
envio el documento a la direccion tras trabajarlo con el webmaster.

* Sistema "Bogota Te Escucha"

o Accion/Actividad: Respuesta a peticiones cumpliendo criterios de calidad
(coherencia, claridad, calidez).

e Cumplimiento: 50% (Meta Trimestral).

e Observaciones: En el segundo trimestre de 2025 se gestionaron 34
peticiones. Se mencionan informes de seguimiento de la Secretaria General
sobre la calidad de las respuestas.

» Accesibilidad Web

e Accion/Actividad: Revision de criterios de accesibilidad en el enlace de
transparencia.

e Cumplimiento: 100%
e Observaciones: Informe generado y enviado a la direccion el 1 de agosto
de 2025.

* Informes de Peticiones y PQRS
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e Accion/Actividad: Publicacion de informes mensuales/trimestrales de
solicitudes atendidas.
e Cumplimiento: 50% (Meta Trimestral).

e Observaciones: Se publico el informe correspondiente al periodo del
01/04/2025 al 30/06/2025.

* Publicaciones Cientificas

o Accion/Actividad: Actualizar listado en Datos Abiertos Bogota y web del
Instituto.

e Cumplimiento: 100%
e Observaciones: Actividad cumplida, aunque se anota "sin registro de
seguimiento" en el documento.

* Informes de Gestion Institucional

e Accion/Actividad: Publicar informes de gestion en la web.

e Cumplimiento: 50% (Meta Trimestral).

e Observaciones: Se anexa el enlace de publicacion en la seccion de
Planeacion.

- Estados Financieros

o Accion/Actividad: Publicar estados financieros (corte Dic 2024 y avances
2025).

e Cumplimiento: 75% (Meta Trimestral).

o Observaciones: Se cuenta con la publicacion de estados financieros
reportada al mes de septiembre de 2025.

2. Participacion Ciudadana y Rendicién de Cuentas
* Estrategia de Rendicion de Cuentas

o Accion/Actividad: Actualizar estrategia (incluyendo lucha anticorrupcion y
control social SGR).

e Cumplimiento: 100%

o Observaciones: Actividad cumplida para el primer trimestre.

» Convocatoria y Respuestas (Rendicion de Cuentas)

e Accion/Actividad: Convocar a ciudadanos y responder preguntas
derivadas.

e Cumplimiento: 100%
o Observaciones: Se marca como cumplida para el primer trimestre.

« Analisis de Encuestas

e Accion/Actividad: Analizar encuestas de didlogos de control social.

e Cumplimiento: 100%

o Observaciones: Se indica que la actividad "no aplica de acuerdo a
concepto juridico", eliminando la periodicidad trimestral.

* Intérprete de Lenguaje de Senas

e Accion/Actividad: Incluir intérprete en sesiones.
e Cumplimiento: 100%
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e Observaciones: Actividad cerrada con el concepto juridico emitido y
adjunto.

3. Cultura de la Legalidad e Integridad (Iniciativas y Comunicacion)
* Funciones del Instituto (Redes)

o Accion/Actividad: Publicar video / reel sobre funciones y canales de
atencion.

e Cumplimiento: 100%

o Observaciones: Realizado en junio; se adjuntan enlaces.

* Matriz de Requisitos Legales

e Accion/Actividad: Actualizar matriz (Transparencia, Conflictos de Interés,
etc.).

e Cumplimiento: 100%

e Observaciones: Se registré cumplimiento el 15 de agosto de 2025,
soportado en la normalizacion de la matriz en Kawak.

» Capacitacion Proteccion al Denunciante

o Accion/Actividad: Jornada para contratistas.
e Cumplimiento: 0%
o Observaciones: "No aplica para el periodo de reporte".

« Canales de Denuncia

o Accion/Actividad: Publicacion de banner y piezas en redes.

e Cumplimiento: 100%

e Observaciones: Se cuenta con la publicacién del banner de "Bogota te
escucha".

« Socializacién Cédigo de Etica

e Accidn/Actividad: Socializar codigo de ética.
e Cumplimiento: 100%
e Observaciones: Socializado por correo electrénico interno.

« Pieza sobre Integridad y Etica

o Accion/Actividad: Pieza para redes sobre integridad y ética.

e Cumplimiento: 100%

e Observaciones: Se divulgd pieza sobre el buzdn de ética por correo
electrénico.

» Pieza sobre Conflictos de Interés

e Accion/Actividad: Pieza para redes sociales.
e Cumplimiento: 100%
e Observaciones: Publicacion realizada el 9 de julio de 2025.

* Infografia de Soborno

e Accion/Actividad: Infografia ";Qué es el soborno?".
e Cumplimiento: 100%
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e Observaciones: Publicada el 9 de julio, cubriendo riesgos de integridad,
soborno y fraude.

4. Gestion del Riesgo
* Politica de Administracién del Riesgo

o Accion/Actividad: Revisar y documentar cambios.
e Cumplimiento: 100%
o Observaciones: Actividad cumplida en el mes de mayo.

* Mapa de Riesgos LAFT/FPADM

e Accion/Actividad: Actualizar mapa de riesgos de Lavado de Activos.

e Cumplimiento: 0%

e Observaciones: Actividad sin avance, se indica que esta "fuera del tiempo
del periodo de reporte".

* Monitoreo del PTEP

e Accioén/Actividad: Seguimiento cuatrimestral.
e Cumplimiento: 66%
e Observaciones: Se realiza en formato Excel de control de segunda linea.

* Listas Internacionales (Contrataciéon Proveedor)

e Accion/Actividad: Contratar proveedor para consultas en listas restrictivas.

e Cumplimiento: 100%

e Observaciones: Contrato No. CPS-2025-0426 celebrado el 30/05/2025 con
RISKTECH S.A.S.

* Induccion Sistema de Listas

e Accion/Actividad: Capacitacion en el uso del sistema de consulta.

e Cumplimiento: 100%

¢ Observaciones: Capacitacion realizada por Risktech el 25 de agosto de
2025 con asistencia de lideres de Planeacion, Facturacion, Talento Humano
y Contratacion.

* Politica de Relacionamiento con Grupos de Interés

e Accion/Actividad: Informe de cumplimiento y divulgacion interna.

e Cumplimiento: 50% (Semestral).

e Observaciones: Se evidencia invitacién a trabajo colaborativo y enlace al
informe correspondiente.

5. Redes de Articulacion
* Fortalecimiento PTEP (Redes Externas)

e Accion/Actividad: Participar en sesiones de la Direccion Distrital.

e Cumplimiento: 66%

e Observaciones: Se cuenta con pantallazo de invitacion a sesion del 22 de
septiembre.

* Comité de Seguimiento (Redes Internas)

e Accion/Actividad: Modificar la Circular 009 de 2021 (Reglamento Comité).
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e Cumplimiento: 50%

e Observaciones: El 30 de septiembre de 2025 se reporté una propuesta de
modificacion para actualizar integrantes e incorporar funciones relacionadas
con el PIGA y el seguimiento al plan de accion.

Se anexa Excel de seguimiento al componente Programatico.
Conclusiones:

A nivel general se presenta un avance global del 77,39% del Programa de
Transparencia y Etica Publica considerando que cada uno de los componentes
corresponde al 50% del cumplimiento al plan.

Se menciona que se continua presentando algunos pormenores en el
diligenciamiento de las actividades, que afectan la oportunidad del cargue, sin
embargo parte de esto, se debe a la rotacién de personal que se presentd a
mediados del afio en curso.
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ETAPA DEL CICLO HERRAMIENTAS, PRESUPUESTO PLAZO DE
ACTIVIDADES o RESPONSABLES Septiembre 30-2025
COMPONENTE
DEL PROGRAMA PRODUCTO INVERSIGN |  FUNCIONAMIENTO EJECUCION %
- Observaciones
‘Cumplimiento
Deciracion Provec 2025 Nospics Nospics Pancacion nsttucional Diiembre 2024-Enero 2025
ransparenca y fca Publca 2025 de acuerdo con la estructura del Decrto
1122 2024
100 Actividad se completo desde el 14/05/2025
(Gojeries 025 Nowics Nowics Paneacon staconal Diiemre 2024 Enero 2075
ransparenca y fca publica 2025 de acuerdo con la estructura del Decrto
1122 2024
100 Actividad se completo desde el 14/05/2025
=3 rovectar &l Skance dentro Gel comenida ae dacumento Program de Document Word: FTEP 2075 Nowpica Nowics Paneacon stacoral Diiemre 2024 Enero 2075
ransparenca y fca Publca 2025 de acuerdo con fa estructura del Decrto
1122 2024
100 Actividad se completo desde ¢l 14/05/2025
FORMULACION Planeacisn PTEP 2025 Noaplca Noaplica Planeacién Institucional Diciembre 2024- Enero 2025 100 Actividad se completo desde el 14/05/2025
Vionitores, admiiracion | Provectr 1a metaddlogia medamie 1 cual s formirs, valdars,comsotdns,
supervision probars, Monitoreardy publicard el PTED.
Documento Word- PEP 2025 Noaplca Noaplca Phaneacién nsttuconal Dicmbre 2024-Enero 2025 100 Actividad se completo desde el 14/05/2025
Sociliar cambios a6l Programa de Transparenda y Eics Pobla oe seuerdo
<on el Decreto 1122 de 2026
pianeacion Presentacin Noapica Noapica Phaneacin nsttuconal enero 21de 2025 100 Actividad se completo desde el 14/05/2026
Documentar componentes ransveral programitio en Kawak Companente Programética en
consoidacién de evidencias y monitreo incluyendo acthidades de monitoreo.|MiGestén- Médulo de Planeacién
cuntrmestraysemestral
pianeacion Noapica Noapica Phaneacin nsttuconal Al 2025 100 Actividad se completo desde el 14/05/2026
Erviode pieta e e pars Paneacon situconall
comentarios de documento de Contenido Transversl y Programstico yanexos | comunicacién nterna Comunicacionesyreaciones
para cbsenvacones y validcion de su conteido Instucionaes
pianeacion Noapica Noapica enero21de2025 100 Actividad se completo desde el 14/05/2026
St Paneacon Istuconall
) reabzar sportes en los cocumentos correspondientes  contenido Transversaly Comunicacionesyreaciones
programstico nsttucionaes
VALIDACION  riancacién Invitacién en redes Sociales Noaplca Noaplica Enero 21 de 2025 100 Actividad se completo desde el 14/05/2026
Pancacon Recr, valdar 125 opiones rechidas de scuerdo con 17 ommiones y portes Correo cetrones Nowics Nowpics rocesos de o enidady Cradadanizy T 1A 78
3 i erupos de interés
100 Actividad se completo desde el 14/05/2026
CONSOLIDACION _|Pinescon T v aportes 2025 yanercs| Nowpica Nowics Paneacon stuconal EIE
teckbidos de procesos del Insituto, cludadania y grupos de
inerés,
100 Actividad se completo desde el 14/05/2026
AAPROBACION Planeacion No aplica Noaplica Direccion/ Asesores y Planeacion Enero 30
sprobacion nsitucional
100 Actividad se completo desde el 31/01/2025
Paneacon Isituconall
e Transparencia - Program de Comunicacionesy reaciones
Transparencia y Etica Publica Institucionales
comunicacén Noapica Noapica enero21de2025 100 Actividad se completo desde ¢l 30/01/2026
PUBLICACION
Commicacon Parte de os Documento Word PTEP 2025 7 Nowpics Nowmica Paneacon stuconall T30
orocesos el instiuto, cludadancs y grupos de iterés ol PTEP en a Versién ina. [anesos Comunicacionesy reaciones
nstitucionaes
100 Actividad se completo desde ¢l 30/01/2026
DEL PROGRAMA PRODUCTO INVERSION FUNCIONAMIENTO EJECUCION
o a i Componente_Programitico_en Nospics Nospics Todos los procesos Febreroa Dicembre 2025
supervision iGestion: Médula de Planeacion
P
programitico
* Riesgos nstitucionsles
- Detica igencia
ormacién  Riesgos de actos de corrupcin lan anual de formacién lo aplica lo aplica “ebrero a Diciembre lo aplica para el perido.
D | * Sobormo 7an analdeformaci ot ot e deternine en el Plande formacien | +°1"¥1° 2 Dicemre 2025 ° Noaplca para lperid
 Itegridad
 canaesde denuncia
Commicacon Pabicar sy comendo de Nowpics Nowics Paneacon situdonall Rowo- iiemre 2075
conura s cornpcion comunicaciones Comunicacionesy reaciones
Institucionaes
18 e sgosto
= corrupeién
MODIFICACION O [ender Tas oportumdades o no conformidades rewhantes de lov cones v planes de mejora s
scsuimientos  custrimestrales, semestrales o del  seguimiento. al apican
REFORMULACION
Noapica Noapica Todos los procesos Agosto Diciembre 2025 o Noaplca pra el perico
Documento Word PTEP 2075, Noapica Noapica Todos o procesos Febrero s Dciemre 2075
Componente programitico en
iGestién- Médulo e Planeaciony
o o seidentifca  necesidad de generar nueva versén




CCOMPONENTE PROGRAMATICO PRESUPUESTO Septiembre 30-2025
ACCION % "
NOMBRE [ ATEGICA ACTIVIDADES HERRAMIENTAS O INTRUMENTOS PRODUCTO FUNCI PLAZO DE EJECUCION Observaciones
Cumplimiento
Realizar el a través del formulario de
autodiagndstico de la Procuraduria General de la Reptblica a la El viernes 1 de agosto de 2025 la responsable de auditoria interna hizo
informacién publicada en los sitios web, de acuerdo con lo Resolucién 1519 de 2020 Formulario autodiagnéstico ITA No aplica No aplica Planeacién Institucional Agosto- Septiembre 2025 100 envio del documento a direccion, luego de trabajarlo conjuntamente
establecido en la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la con el web master Duvan Barrera.
informacion Publica y ala Resolucién 1519 de 2020 del MinTIC
A I - -
ccesoala - - - Durante el segundo trimestre de 2025 se gestionaron un total de 34
Culturadela  |informacién |Manejo del Sistema “Bogota Te Escucha”, dando respuesta a las i . o § . X
o ne _ y ” Respuesta a peticiones ciudadanas en el i Administracion de Sistemas . peticiones ciudadanas. De acuerdo con la muestra evaluada en los
legalidad y piblicay | peticiones ciudadanas cumpliendo con los criterios de calidad Resolucién 1519 de 2020 ) No aplica No aplica o Trimestral 50 . - X X
, ' sistema Bogotd te escucha de Gestion informes de seguimiento realizados por parte de la Secretaria General,
estado abierto |Transparenci | (coherencia, claridad, calidez y oportunidad)
a obre |a calidad de la tas emitidas para los meses de abril
Revisén de criterios de accesibilidad web en el link de Informe de criterios de
5 N Resolucion 1519 de 2020 N No aplica No aplica Auditoria Interna Agosto 15 de 2025 100 Informe generado y enviado a la direccién el 1 de agosto 2025
transparencia del Instituto Transparencia y accesibilidad web
X ~ N ~ X — N Se realiza la elaboracion y publicacion del informe trimestral de
Realizar y gestionar la publicacion de los informes mensuales| » Informe de gestion de peticiones : i Administracion de Sistemas > X i . ©
N L Resolucion 1519 de 2020 N No aplica No aplica L Trimestral 50 peticiones ciudadanas, reportando la informacion correspondiente al
de solicitudes de informacién y PQRS atendidas ciudadanas de Gestion )
periodo 01/04/2025 a 30/06/2025.
Actualizar estrategia de Rendicién de cuentas incluyendo: Decreto 616 Planeacién Institucional
; - " Documento Word ~estrategia de " . . . . .
* Estrategia de comunicacion para la lucha contra la corrupcién Ley 2056 de 2020 dicion d tas 2026 No aplica No aplica /comunicaciones y Marzo de 2025 100 Actividad cumplida para el primer trimestre de 2025.
rendicién de cuentas
* Ejercicio de control social para proyectos financiados por el SGR Ley 1757 de 2015 relaciones institucionales
Planeacion Institucional,
Realizar iaa ci , veedores, cooperantes de Piezas de convocatoria a ciudadania y Comunicaciones / Trimestral de acuerdo con lo
unicaci
proyectos y otros interesados a las transmisiones de rendicon de Ley 1757 de 2015 partes interesadas para rendicon de No aplica No aplica eiaciones v planteado en la estategia de 100 Actividad cumplida para el primer trimestre de 2025.
S i
Participacion | cuentas tirmestral cuentas trimestral o rendicion de cuentas
Cultura de la ) institucionales
ciudadana y
legalidad y o
rendicién de N
estado abierto § . - Documento de Word de informe
cuentas Responder a preguntas o peticiones derivadas de los ejercicios trimestral de rendicién de cuentas Trimestral de acuerdo con lo
i i u
de rendicion de cuentas a través del informe de rendicion de Ley 1757 de 2015 ncluidad la respuesta a preguntas de [a No aplica No aplica Planeacién Institucional  |planteado en la estategia de 100 Actividad cumplida para el primer trimestre de 2025.
inclui u u
cuentas publicado en la pagina web delinstituto " 1a resp preg rendicién de cuentas
ciudadania y grupos de interés
X Trimestral (para rendicién de
X : X Incluir numeral de analisis de .
Realizar andlisis de las encuestas aplicadas en los dilogos de control encuestas ara ejercicios  de cuentas) Anual (para didlogo de
u ici
social y rendicion de cuentas permita identificar las fortalezas y Ley 1757 de 2015 rendicon de : entas ! didlogo de control No aplica No aplica Planeacion Institucional  |control social) de acuerdo con lo 100 Actividad no aplica de acuerdo a concepto juridico
i u i
debilidades para los proximos espacios de participacion cocial v & planteado en la estrategia de
i
rendicién de cuentas
Actualizar listado de publicaciones cientificas en la pagina de datos
abiertos Bogota y el link de transparencia de la pagina web del Ley 1712 de 2014 Listado de publicaciones cientificas No aplica No aplica Planeacion Institucional Agosto de 2025 100 Actividad Cumplida pero sin registro de seguimiento
[instituto
Publicar informes de gestién institucional en la pagina web en el link Informes de Gestién Institucional . ., ) ) Se anexa link de publicacion:
Accesoala - X ) Ley 1712 de 2014 " = No aplica No aplica Planeacién Institucional Trimestral 50
° |de transparencia en la seccién Planeacién, presupuesto, informes publicados en pagina web https://idcbis.org.co/transparencia/transparencia/planeacion
Cultura de la informacién
legalidad y el |publicay
estado abierto |transparenci Publicar estados financieros del IDCBIS
a a corte diciembre de 2024 (estado de o " e . :
. § X X § Planeacion y Gestion Se cuenta con la publicacién de estados financieros al mes de
Publicar en la pagina web del Instituto los estados financieros Ley 1712 de 2014 resultados, estado de cambio en el No aplica No aplica ¢ Trimestral 75 X e e
. L Financiera Septiembre 2025 (https://idcbis.org.co/estados-financieros/)
patrimonio, estado de la situacién
financiera)
Actualizar listado de publicaciones cientificas en la pagina de datos
abiertos Bogota y el link de trasnparencia de la pagina web del Ley 1712 de 2014 Listado de publicaciones cientificas No aplica No aplica Planeacién Institucional Agosto de 2025 100 Actividad Cumplida pero sin registro de seguimiento
Instituto
Realizar publicacion en redes sociales del Instituto las funciones " . - : A :
y 5 . i Planeacién Institucional El en mesd e junio se realiza la publicacién en redes sociales de las
del Instituto, el porqué el IDCBIS no responde a los requsitos de Reel 0 video o link de la publicacién en . con ™ . o N A N
o . N " Ley 1712 de 2014 ) No aplica No aplica Administracion de mayo de 2025 100 funciones del instituto, culminando con la actividad, se adjuntan
r de trémites y cuales son los canales de atencién al redes sociales . one
. Sistemas de Gestion enlaces de las publicaciones
ciudadano
4 . = o *  Trimestral  (Rendicion ~ de
Incluir a intérprete de lenguaje de sefias en las sesiones de: Memorias de la rendicion de . o o " .
) Ley 1712 de 2014 X N § . Comunicaciones vy |cuentas) Actividad cerrada con concepto el juridico emitido y adjunto como
*Rendicién de cuentas cuentas y didlogo de control social con No aplica No aplica N o " 100
"’ i Ley 2195 " - relaciones institucionales | * Anual (Didlogo de Control soporte
*Dialogo de Control Social Interpretacion de sefias N
Social)
Realizar actualizacién de matriz de requisitos legales en temas Matriz  de  requisitos  legales Se registra el cumplimiento de la actividad el dia 15 de Agosto de 2025,
referentes y aplicables al Instituto en temas de: ) ” ) ) . o
T N actualizada con los temas referidosen la sin embargo relacionan el cumplimiento de la actividad en el mes de
‘R;nd cidn de cuentas Toda la normatividad aplicable actividad en el moédulo de Contexto de No aplica No aplica Gestién Juridica Marzo de 2025 100 junio, con su respectivo soporte de normalizacion de la matriz legal en
ci u " " - X . .
*control Social la organizacién- Matriz de requisitos el aplicativo Kawak mediante correo electrénico emitido por la
legales en MiGestion i i6
*Conflictos de Interés 8 profesional de planeacion.




Realizar informe de cumplimiento a Politica de

con Grupos de interés

Planeacién Institucional
Administracion de
Sistemas de Gestion

Se cuenta con la evidencia del correo donde se encuentra la invitacion
de trabajo colaborativo por parte del area de Comunicaciones, y asi
mismo en el link se encuentra el informe emitido para el periodo

Iniciativas Iniciativas Informe de cumplimiento de Politica de N Comunicaciones Gestion correspondiente.
Ley 1712 de 2014 5 B . No aplica No aplica L Semestral 50
adicionales adicionales Relacionamiento con Grupos de Interés de la Investigacion Link drive:
Gestion de Talento https://docs.google.com/document/d/1q3NtHe4vQ1iCYJd2Ezii8ls1xUZ
Realizar divulgacion interna de politica de relacionamiento con grupos  Humano ! e_Ev7/edit?usp=drive_link&ouid=114832807092931993743&rtpof=tru
de interés (Incluir en informe) Gestion Documental e&sd=true
Realizar publicacién en redes sociales del Instituto las funciones B - . X — .
" 5 " . " Planeacion Institucional El en mesd e junio se realiza la publicacion en redes sociales de las
: X del Instituto, el porqué el IDCBIS no responde a los requsitos de Reel 0 video o link de la publicacién en : i con . o N - N
No aplica No aplica L . N " Ley 1712 de 2014 ) No aplica No aplica Administracion de mayo de 2025 100 funciones del instituto, culminando con la actividad, se adjuntan
racionalizacién de trémites y cudles son los canales de atencion al redes sociales B onte
. Sistemas de Gestion enlaces de las publicaciones
ciudadano
Realizar una jornada de capacitacion sobre "proteccion al » i i Planeacion Institucional
i " acion Soare P ) Presentacion y listas de asistencia de ) = ) , )
denunciante o quejoso y a su identidad", dirigida a los contratistas Ley 1712 de 2014 i e No aplica No aplica Gestion de Talento Julio de 2025 0 No aplica para el periodo de reporte
ne jornada de capacitacion
del instituto Humano
Gestion del Canales de
Riesgo denuncia i o } . 5 X
Realizar una publicacién en redes sociales y banner en pagina web Pieza d L bli . | Planeacion Institucional
ieza de comunicacion y publicacién en la
acerca de canales de denuncia de actos de corrupcion para la Ley 1712 de 2014 L b d yr No aplica No aplica Gestion de  Talento Julio de 2025 100 Se cuenta con la publicacion del banner de Bogotd te escucha.
gina web y redes sociales
ciudadanfa y grupos de interés Pag v Humano
Gestion del Riesgo para Presentacion y listas de asistencia de Gestion de  Talento Se socializo por correo electrénico interno de acuerdo a las
‘ €SB0 Para g alizar socializacion de cdigo de ética Ley 1712 de 2014 ! v listas No aplica No aplica ’ Agosto de 2025 100 P
Riesgo la integridad jornada de capacitacion Humano/ Comunicaciones obligaciones de comunicaciones
Gestion del Riesgo para |Realizar pieza para redes sociales sobre integridad y ética en el Pieza de comunicacién y publicacién en la : i Gestion de Talento Se realiza y divulga pieza sobre el buzén de ética del instituto por
N N Ley 1712 de 2014 . No aplica No aplica . Agosto de 2025 100 L
Riesgo la integridad |IDCBIS pégina web y redes sociales Humano/ Comunicaciones correo electrénico
= . . Direccién y Entre Enero y Diciembre de 2025
Participar en las sesiones de Fortalecimiento al PTEP que organiza Memorias  de  Jornadas  de . . P, - "
" . L ) N ) . ) Planeacién Institucional y  |cuando sean programandas por la Se cuenta con el pantallazo de la invitacion a sesion del dia 22 de
Gestion del Riesgo para |la Direccién Distrital de Desarrollo Institucional de la Secretaria General| Fortalecimiento de PTEP vy lista de : i Hande. 0 o S
) ) ) . 3 . Decreto 1122 de 2024 . . . No aplica No aplica otros procesos que hagan  |Direccién Distrital de Desarrollo 66 , con las cor del ejercicio de
Riesgo laintegridad |de la Alcaldia Mayor de Bogota para la mejoray buenas practicas al asistencia donde conste asistencia de N " ~eelo 3
. N parte de laimplementacién |Institucional de la Secretaria fortalecimiento.
interior del Instituto personal del Instituto . .
del PTEP Genral de la Alcaldia Mayor de Bogota
" Riesgo para " " o . Ay " 5 " oo
Gestion del i ) Ley 1712 de 2014 Pieza de comunicacion y publicacién en la : i Gestion de Talento . Se hace publicacién del tema de conflictos de Interés el dia 9 de julio
¢ la Realizar pieza para redes sociales sobre conflictos de interés e No aplica No aplica | Septiembre de 2025 100
Riesgo Ley 2195 pégina web y redes sociales Humano/ Comunicaciones 2025
integridad/
tr o
) la " . . El dia 9 de julio se realiza la publicacion dela pieza comunicativa en
Gestion del 5 . Ley 1712 de 2014 Presentacion y listas de asistencia de : i B o o N i i -
) integridad/ |Realizar inforgrafia de soborno ¢Qué es? Y otros aspectos generales| 3 L No aplica No aplica Planeacién Institucional Mayo de 2025 100 cuanto a la temdtica de riesgo para la integridad, soborno, corrupcion,
Riesgo Ley 2195 jornada de capacitacion X
Soborno, fraude; junto a sus aspecto relevantes.
Politica 0 Manual de Administracion de
riesgos actualizada de acuerdo con los
Gestion del Riesgo para |Revisar la Politica de Administracion del riesgo ydocumentar] Ley 1712 de 2014 8 N 5 N Direccién L N
) ) L cambios asociados a laestructura  del No aplica No aplica L, . Febrero de 2025 100 Actividad cumplida en el mes de Mayo
Riesgo la integridad |(cambios si aplican) Ley 2195 . Planeacion Institucional
Programa  de Trasnparecnia y Etica
Publica
Ley 2195
Realizar actualizacion de mapa de riesgos de Lavado de Activos y e Ia‘: 58 2022
ircul
Financiacion del terrorismo de acuerdo con los lineamientos del Gircular 013 2023 Matriz de riesgos LAFT/PADM No aplica No aplica Planeacién Institucional Junio de 2025 0 Actividad sin avance, fuera del tiempo del periodo de reporte
ircul
Manual de administracion del riesgo
Gestiondel  |Riesgo 8 Circular 013 2024
Riesgo LAFT/FPADM, Loy 2195 -
i Informe de seguimiento § - .
. ) - Circular 058 2022 " § Se realiza seguimiento cuatrimestral en formato excel de control de la
Realizar monitoreo cuatrimestal al cumplimiento del PTEP N cuatrimestral  al  Plan  de No aplica No aplica Auditoria Interna Cuatrimestral 66 . o
Circular 013 2023 . . segunda linea con las noverdades frente al cumplimiento.
N Transpararencia y Etica Publica
Circular 013 2024
Realizar seguimiento a la eficacia de los controles y los planes de accion Ley 2195 Informes de seguimiento a eficacia de
derivados de la matriz de riesgos de actos de corrupcion. Circular 058 2022 controles y ejecucion de planes de accién| No aplica No aplica planeacion Institucional Matriz cargada en la pagina de la ) )
Circular 013 2023 de Matriz de riesgos de actos de P! P procudaduria y pantallazo de cargue ® no aplica para el periodo de reporte
Aprobar actualizacién de la Matriz LAFT Circular 013 2024 corrupcién
Ley 2195
Adoptar mecanismos de consulta en listas internacionales mediante Circular 058 2022 Contrato con proveedor de consulta en i . i Se cuenta con contrato No.CPS-2025-0426 celebrado el 30/05/2025
10.000.000 No aplica Compras y contratacién Junio de 2025 100

contrataci6n con proveedor de consulta

Circular 013 2023
Circular 013 2024

listas

con RISKTECH S.A.S y con fecha de inicio 4/06/2025




Se realiza capacitacién por parte del proveedor Risktech el 25 de

Gestion del Debida ik : P "
) : 5 5 . agosto de 2025, al cual asisiten: Lider de Planeacion Financiera,
Riesgo Diligencia | Programacién de mesas de trabajo para uso de sistema de informacién )
y . Ley 2195 » » responsable fcaturacion, apoyo talento humano, responsable
para la consulta de admisnitrador (Planeacion)y procesos que i Programacién de induccion uso y o K N o
. y . Circular 058 2022 ) ) ) . . . . contratacion, lider de relacionamiento, apoyo planeacioén, lider
tengan relacion con contrapartes (Relacionamiento para la " admisnitracién  del Sistema  de No aplica No aplica Planeacién Institucional Junio de 2025 100 - : 9 )
. . " Circular 013 2023 " . planeacion. Se adjunta grabacion de la sesion.
oferta de productos y servicios, compras y contratacion, Gestion Circulor 013 2024 Informacién para la consulta en listas
ircular
de talento humano, financiera, juridica y gestion de la investigacion)
https://drive.google.com/file/d/1Lq5_9gFO4URBr2s0MOt3uoFhIHk1SP
D1/view
Direccién Entre Enero y Diciembre de 2025
irecci
Participar en las sesiones de Fortalecimiento al PTEP que organiza Memorias  de  Jornadas  de ny ) cuando sean programandas por la N o ’
P ; T . L . Planeacion Institucional y I ) Se cuenta con el pantallazo de la invitacion a sesion del dia 22 de
Redes de Redes la Direccién Distrital de Desarrollo Institucional de la Secretaria Generall Fortalecimiento de PTEP y lista de . Direccién Distrital de Desarrollo ) . ) L
. X . . " o Decreto 1122 de 2024 o o No aplica No aplica otros procesos que hagan - ) 66 septiembre, con las teméticas correspondientes del ejercicio de
articulacién  |Externas  |de la Alcaldia Mayor de Bogota para la mejora y buenas précticas al asistencia donde conste asistencia de " institucional de la  Secretaria
X . N parte de la implementacién 3 fortalecimiento.
interior del Instituto personal del Instituto toren General de la Alcaldia Mayor de
Bogotd
P . Tt 30 0E 075, SE TENCIona emer fojsica 1
Modificar la circular 009 de 2021 - IDCBIS Por el cual se cuenta con una propuesta de modificacién de la circular 009 de 2021,
Reglamenta el Comité de Seguimiento a la Gestion y " o " . g N
Redes de Redes i X ! Circular 009 de 2021 IDCBIS : i Direccion y en la cual se actualizan los integrantes del comité, y se incorpora la
o X incluyendo actividades de seguimiento del Programa de Decreto 1122 de 2024 No aplica No aplica " X Agosto de 2025 50 o N N
articulacién  |internas aevEaTes T . Actualizada y aprobada Planeacién Institucional actividad de aprobar el Plan de Gestién PIGA y
Transparencia y Etica Publica 2025 de acuerdo con el Anexo Técnico del cdea K o
Decreto 1122 de 2024 las modificaciones al mismo; por otra parte, se establece Ia funcién de
Direccis Entre Enero y Diciembre de 2025
ireccion
Participar en las sesiones de Fortalecimiento al PTEP que organiza Memorias de  Jornadas  de ol ,,VI tucional cuando sean programandas por la
laneacion Institucional
Redes la Direccion Distrital de Desarrollo Institucional de la Secretaria Generall Fortalecimiento de PTEP vy lista de : i Y |pireccién Distrital de Desarrolio i - X
N . N . Decreto 1122 de 2024 N N N No aplica No aplica otros procesos que hagan L B 0 Sin seguimiento registrado
Externas de la Alcaldia Mayor de Bogota para la mejoray buenas précticas al asistencia donde conste asistencia de e de a imol tacion |Institucional - de la Secretaria
arte de la implementacién
interior del Instituto personal del Instituto P P General de la Alcaldia Mayor de
Redes de del PTEP )
Bogotd
articulacion
SETEaNza 13 prop TE TOTMCACTION GE 1 CITCUTar UU9 G€ ZUZT, enTa
Modificar la circular 009 de 2021 - IDCBIS Por el cual se " i s 4
) . . cual se actualizan los integrantes del comité, y se incorpora:r.Aprobar
Reglamenta el Comité de Seguimiento a la Gestion § o o < X o
Redes N N Circular 009 de 2021 IDCBIS N Direccién y el Plan Institucional de Gestién Ambiental-PIGA y las modificaciones al
de del Programa de Decreto 1122 de 2024 " No aplica No aplica " o Agosto de 2025 50
Internas o - Actualizada y aprobada Planeacion Institucional mismo.
Transparencia y Etica Pablica 2025 de acuerdo con el Anexo Técnico del
L ) .
Decreto 1122 de 2024 s.Efectuar y de las establecidas en
Lolo doaocidon L. .

74,95




